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UNA MIRADA AL MUNDO 
DEL TRABAJO EN EL 
URUGUAY DE HOY.

CUANDO EL TRABAJO 
NO DIGNIFICA ...; 

ENFERMA Y MATA.
AITU, 2004.



LAS IMÁGENES QUE INTEGRAN EL 
PRESENTE AUDIOVISUAL, 

CORRESPONDEN A PREDIOS 
FORESTALES DEL URUGUAY.



Con un fuerte respaldo 
de OIT, el País logra 

sancionar una Norma 
que establece 

Condiciones Mínimas 
en Seguridad y Salud 
para la realización de 

las Actividades 
Forestales (1999). 

• Al final de la década 
de los años 60, se 

sanciona la Ley 
Forestal 13723.

• En 1987, la ley 15939 
otorga financiamiento 
y facilidades al sector, 
y establece una zona 

de prioridad.





Año 2004Año 2004

700.000 hectáreas 
plantadas en el País



• Los puestos de trabajo generados en el sector, 
no alcanzaron a colmar las proyecciones que 
dieron fundamento, y justificaron los subsidios 
otorgados.

• La calidad de los trabajos ofrecidos, no 
mejoraron las condiciones  de vida del 
trabajador ni de sus familias.



Instalaciones detectadas en 

Campos Forestales: Año 2004





















La ausencia de controles en 
la Forestación permite la existencia 

“…de situaciones que conducen a la 
africanización del trabajo, con Condiciones 

de Trabajo típicas de otros tiempos que 
permiten cambiar: seguridad por trabajo, 

salud por dinero, o endeudarse por 
alimentación, con el agravante que 

en caso de Accidentes, 
estos son graves o mortales…”

Fragmento de informe realizado por inspectores de trabajo, 
elevado a las jerarquías .
















